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SEMEX gehort zur Elite der weltweiten Rindergenetik und positioniert sich immer starker als Partner
fiir wachsende Milchviehbetriebe. Daher mochten wir unseren Kunden bei der Suche nach qualifizier-
ten Mitarbeitern unterstiitzen.

Fortbildungen kdnnen in Zusammenarbeit mit dem Betrieb organisiert werden. Bitte vermerken

Sie, ob wir Ihre Bewerbung, unter Angabe Ihrer moglichen Einsatzregion, an interessierte Betriebe
weitergeben diirfen.

Wir suchen fur verschiedene grépere Milchviehbetriebe in Deutschland

Herdsmen und/oder Herdenmanager

Ihre Aufgaben/Unsere Anforderungen:

* Motivierte Personlichkeit

* Sicherer Umgang mit Milchkiihen

e Erfahrungim progressiven Herdenmanagement

* Eigenverantwortliches Handeln

* Arbeiten mit und nach klaren Vorgaben

e Offen fiir permanente Optimierungen im Betriebsablauf
e EB-Schein oder Technikerausbildung

* Fresh-Cow-Management

 intensive Einarbeitung durch die Betriebe wird sichergestellt

Haben Sie Interesse an dieser neuen Herausforderung?

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres friihestmdglichen
Einstellungstermins, gerne per E-Mail, an:

Martin Buschsieweke, m.buschsieweke@semex-deutschland.de.
Selbstverstandlich behandeln wir Ihre Bewerbung vertraulich.
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