
Zur Unterstützung des vorhandenen Teams suchen wir einen 

Repro- und Solutionsberater (m/w/d)

Du:
•  bist Tierarzt/Tierärztin, Fachagrarwirt/in für Rinder-

besamung oder Tierzuchttechniker/in mit mehrjähriger 
Berufserfahrung

•  interessierst dich für betriebliche Kennzahlen und 
kennst dich bereits mit modernen Herden- 
managementprogrammen aus

•  hast ein freundliches und sicheres Auftreten und hast 
Freude daran, Anderen dein Wissen in Theorie und 
Praxis zu vermitteln

•  arbeitest mit hoher Eigenmotivation, bist strukturiert 
und lösungsorientiert

•  verfügst über Reisebereitschaft sowie gute Englisch- 
und EDV-Kenntnisse

•  möchtest mit modernsten Programmen und Methoden 
arbeiten

Deine Benefits:
•  geregelte Arbeitszeiten mit festen Urlaubs- und 

Wochenendzeiten
•  mobiles Arbeiten/Homeoffice
•  ein wertschätzendes und teamorientiertes  

Arbeitsklima
•  die Möglichkeit, den Arbeitsalltag selbst zu  

strukturieren und flexibel zu gestalten
•  die Chance, sich persönlich und fachlich  

weiterzubilden und eigene Ideen im Unternehmen 
einzubringen

•  eine leistungsgerechte Bezahlung
•  ein Firmen-PKW mit privater Nutzung
•  Social Benefits und regelmäßige Team-Events
•  die Option zu Auslandsreisen und der Vernetzung 

mit internationalen Experten und Kollegen aus der 
Rinderzucht

Fühlst Du dich angesprochen? Dann sind wir Dein richtiger Arbeitgeber!
  

Wir freuen uns auf Deine unverbindliche Anfrage – gern auch per Telefon oder WhatsApp!  
Alle Anfragen und Bewerbungen behandeln wir streng vertraulich!

SEMEX ist eines der weltweit renommiertesten Rinderzuchtunternehmen mit langer erfolgreicher Geschichte. Semex 
Deutschland ist als Tochterunternehmen Marktführer beim Import von Rindergenetik aus Kanada und der Schweiz 
und verfügt damit über ein breitgefächertes Produktangebot ausgesprochener Spitzenbullen diverser Rassen.  
Gemeinsam mit unseren Kunden entwickeln wir betriebsindividuell zugeschnittene Zuchtstrategien, unterstützen bei 
der Genetikauswahl und Anpaarungsplanung und dem Herden- und Fruchtbarkeitsmanagement.

Dein Kontakt: Tobias Wellie, Solutions & Sales Manager, Mobil: 01 51 - 55 11 51 16,
bewerbung@semex-deutschland.de, www.semex-deutschland.de

Deine Aufgaben:
Du berätst unsere Kunden anhand von Betriebskennzahlen im Reproduktions- und Herdenmanagement und 
vermittelst deine Kenntnisse auch in Einzel-Coachings und in unseren Eigenbestandsbesamerkursen.  
Gemeinsam mit unseren Kunden entwickelst Du Lösungsansätze und sinnvolle Strategien in den Bereichen  
Reproduktion, Herdenmanagement, Typisierung und Remontierung und trägst damit zum nachhaltigen  
Betriebserfolg bei.


